
JUNIOR 
CONSULTANT (M/W/D)

WIR SUCHEN DICH ALS

Du hast ein abgeschlossenes Bachelor- oder Master-Studium und (erste) praktische berufliche
Erfahrungen, gerne mit agilen und digitalen Themen
Eigeninitiative und eine zielorientierte Arbeitsweise sind für dich selbstverständlich
Deine Arbeit ist geprägt durch Kreativität, Tatendrang, eine starke Kundenorientierung,
Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungskraft
Du sprichst und schreibst sehr gutes Deutsch und hast gute Englischkenntnisse
Du hast Spaß und was du tust, machst du mit Leidenschaft

Du fühlst dich als Berufseinsteiger/in oder Tool-Laie? Keine Sorge. Uns ist es wichtig, dass du mit
dem richtigen Mindset bei uns durchstartest. Alles andere kann man lernen.

DEIN INPUT FÜR EINE GEMEINSAME ZUKUNFT

Wir verbinden neue Impulse mit der „alten Arbeitswelt“. Ob mit DAX-Konzernen, Mittelständlern
oder Start-Ups: Wir schaffen einen Rahmen für Visionäre, Leader und Teamplayer. Wir? Das sind 20
freie Berater und 7 interne Teammitglieder. Wir arbeiten hybrid, sprich im Homeoffice
und am Standort Düsseldorf. Erfahre mehr über uns: Auf unserer Website, durch Bewertungen
aktueller und ehemaliger Mitarbeiter/innen auf kununu oder direkt am Telefon: 0211 - 239 66 67

WERDE TEIL UNSERER SLBB-FAMILIE!

Familiäres, energetisches Arbeiten auf Augenhöhe mit viel konstruktivem Feedback
Freiheiten, spannende Aufgaben und Verantwortung für eine steile Lernkurve
Fachliche, methodische und persönliche Weiterentwicklung und ein 360°-Tätigkeitsfeld
Mentale Gesundheit durch (technische) Ausstattung, Work-Life-Balance und Teamevents

DAS BIETEN WIR DIR 

Schick uns deine aussagekräftige Bewerbung an: steffi@slbb.de (Anhänge im PDF-Format)
Betreff: Junior Consultant + dein Name
Oder ruf bei Fragen einfach durch unter 0211 - 239 66 67 

Das klingt spannend für dich? Dann ergreife deine Chance und bewirb dich online!
Zeig uns wer du bist, wofür du brennst und ab wann du bei uns durchstarten willst.
Wir freuen uns schon darauf dich kennenzulernen!

Erlange Expertise im gesamten Beratungsprozess mit Executives, Teams und Organisationen
Baue nachhaltige Kundenbeziehungen auf und beteilige dich intern an der Entwicklung unserer
Unternehmensausrichtung und unserer Leistungen
Dein Arbeitsalltag und deine -themen lassen sich flexibel und selbstbestimmt mitgestalten

DEIN JOB IN 3 - 2 - 1

https://www.slbb.de/karriere/deutsch/
https://www.slbb.de/karriere/deutsch/
https://www.kununu.com/de/slbb-stefan-lammers-business-building
mailto:steffi@slbb.de

