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TEAMENTWIC
BY SLBB *

Ein Team - ein Rhythmus




Im Lauftakt

Iten Kenya, Hitze, Sandstral3en, die Heimat der
Champions...

Die besten Langstreckenlaufer kommen hierher, um im
Team zu trainieren. “Es sieht so aus, als ob Zane gerade
versucht, sich mit dem Lauftakt des Teams zu
synchronisieren. Bei einem Training wie diesem ist es
alleine nicht wirklich maéglich die Geschwindigkeit und
Ausdauer zu halten.”, sagt Jake Robertson Uber seinen
Bruder, olympischer Langstreckenlaufer, der in einer
Gruppe von Elite-Athleten auf einer Sandstrecke
trainiert. "Man kommt in den Rhythmus der Schritte der
anderen, und spart so Energie. Niemand weil3 genau,
warum.” Teams verschmelzen zu einer Einheit, zu einer
Gemeinschaft, zu einem Rhythmus. Das Ergebnis der
Teamarbeit spricht fur sich: Zane und seine Kollegen
belegen in der Vorqualifizierung der nachsten
olympischen Spiele die ersten vier Platze mit einem
durchschlagenden Erfolg. Was sind eure olympischen
Spiele?




Reflexionsfragen

Wie verbessere ich unsere Team Performance
durch gegenseitigen Support?

Wie verbessern wir uns dynamisch, mit Spaf3
und Energiegewinn?

Was braucht mein Team fur die flexible,
eigenverantwortliche Zusammenarbeit?

Wie nutzen wir verschiedene Personlichkeiten
fUr organisches, kreatives Wachstum?

Wann schlagt unser Team-Herz im gleichen
Rhythmus?




Eure Vortelile

Siegertreppchen: Ansporn durch
solidarische Co-opetition

Wachstum: Accelerated Learning durch
vertrauensvolle Feedbackkultur

Ownership: effektive Arbeitsprozesse durch
hohe Eigenverantwortung

Salad Bowl: Peak Creativity im Team mit
heterogenen Temperamenten

Unity: Geballte Power durch gemeinsames
Selbstverstandnis, Ausrichtung und
Zielorientierung




Referenz

“Stefan gibt alles fur den Erfolg des Teams. Mein Feedback - 10
Schlagworte: Professionalitat | Expertise [Menschlichkeit | Gelassenheit |
Flexibilitat |[Pragmatismus | Atmosphare | Anspruch | Treiber |Macher
Danke an Stefan und sein Team.”
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Gib uns dein
Signal

Wir sind bereit.
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